ORDINE DEL GIORNO n. 724

Il Consiglio regionale

premesso che 

· con legge regionale 4 novembre 1999, n. 27 (Promozione, in collaborazione con l’Università di Torino, di un corso di specializzazione in Amministrazione Pubblica), la Regione Piemonte, in considerazione dei profondi processi di trasformazione che investono, da alcuni anni, la Pubblica Amministrazione, ha individuato, quale obiettivo primario delle proprie politiche e dei propri piani formativi, l'accrescimento della cultura e della formazione professionale sui temi concernenti i processi di gestione delle pubbliche amministrazioni;

· per il conseguimento di queste finalità, con la stessa legge la Regione ha stabilito di affiancare l'Università per l'attivazione, a partire dall'anno accademico 1999/2000, di un corso di specializzazione in Amministrazione Pubblica, autorizzando, al contempo, la spesa occorrente per lo svolgimento del corso per il detto anno accademico;

· il corso, svoltosi nel periodo ottobre 2000/giugno 2001, è stato frequentato, con elevatissima soddisfazione, da 19 allievi, numero ritenuto idoneo per assicurare il successo di un percorso di alta specializzazione, quale quello attivato;

· dal termine del detto corso, continuano a pervenire all'Università di Torino richieste di informazione circa la sua reiterazione, non più avvenuta per svariate ragioni;

· la Regione Piemonte ha, altresì, sottoscritto con l'Università di Torino e l'Università del Piemonte Orientale, un Protocollo d'intesa per l'attivazione di Corsi di Formazione manageriale nel campo sanitario, Protocollo dal quale sono già scaturiti due interventi di formazione: il primo - già terminato da alcuni mesi - per la formazione manageriale dei Direttori generali e Commissari delle Aziende Sanitarie del Piemonte in carica, ed il secondo - recentemente conclusosi, e per il quale è prevista la consegna dei diplomi il 4 aprile p.v. - per gli aspiranti alla stessa funzione;

· la Provincia di Torino ha sottoscritto una Convenzione-quadro con l'Università di Torino - tuttora in corso - per la formazione dei propri dipendenti;

· il Comune di Torino ha sottoscritto, in data 21 febbraio u.s., una Convenzione con l'Università di Torino con la quale ha affidato all'Ateneo torinese la formazione del proprio personale per il triennio 2003-2005;

tenuto conto

· di così ampie esigenze formative, sicuramente presenti in tutte le altre amministrazioni pubbliche che hanno sede sul territorio piemontese, non esclusa l'amministrazione regionale;

· del permanere ed anzi dell'accrescersi dei bisogni formativi nelle aree della Pubblica Amministrazione, in conseguenza degli ulteriori processi di trasformazione e di modernizzazione del settore, con forti implicazioni derivanti anche dalle riforme istituzionali e dai fenomeni del federalismo;

· dell'ineludibile necessità di promuovere qualificati percorsi di formazione e di crescita culturale nella Pubblica Amministrazione, idonei a rendere competitivi e vincenti gli apparati pubblici del Piemonte nelle sfide che progressivamente si presentano non solo più a livello nazionale ma anche internazionale;

considerati

· le iniziative già realizzate o avviate in altre Regioni per l'istituzione di Scuole o Istituti regionali di formazione per la Pubblica Amministrazione, nell'ottica di offrire risposte locali ai bisogni formativi sicuramente più efficaci in quanto mirate a obiettivi propri e meno onerose per le Amministrazioni, esentate in questo caso dal dover sostenere i sempre più pesanti costi di trasferta dei dipendenti;

· il miglioramento e l'avanzamento complessivo che deriverebbe al "Sistema Piemonte" dal poter offrire, in sede locale ed attraverso un Istituto della Regione, formazione e professionalizzazione nelle aree di attività della Pubblica Amministrazione; e ciò non solo per gli attuali dipendenti pubblici ma, soprattutto, per i giovani che intendessero intraprendere attività nelle amministrazioni pubbliche, così preparando i futuri quadri delle amministrazioni stesse;

· la possibilità che l'apposita struttura di formazione regionale del Piemonte avrebbe di offrire prestazioni anche a soggetti di altre Regioni

impegna il Presidente della Giunta regionale

a costituire, tempestivamente, un'apposita Commissione per lo studio e la definizione di un disegno di legge per l'istituzione dell' "Istituto Regionale di Formazione per l'Amministrazione Pubblica del Piemonte" - denominabile IREFAP - Piemonte;

a stabilire che possano partecipare ai lavori della detta Commissione rappresentanti dell'Università e di altre strutture formative del Piemonte.

---==o00==---

Testo del documento votato e approvato nell’adunanza consiliare serale del 26 febbraio 2003
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